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Huisarts 

Lommel 
 

Bedrijfsprofiel 
 
Bij De Zorgpoort gelooft men in een holistische benadering van zorg met absoluut respect voor de 
wetenschappelijke evidentie. Men richt zich zowel op het welzijn als op de lichamelijke en geestelijke gezondheid 
van iedere unieke patiënt met zijn individuele behoeften. De praktijk biedt zorg aan een gevarieerde 
patiëntenpopulatie van 0 tot 100 jaar. 
 
Men tracht gepersonaliseerde zorg zo optimaal mogelijk aan te bieden in een interdisciplinair team van 
zorgverstrekkers. 
 
Artsen werken in huis samen met de verpleegkundigen, de diëtiste, de psycholoog, de 
secretariaatsmedewerkers, de praktijkmanager en hebben een nauwe samenwerking met kinesisten om de 
gezondheidsdoelen te realiseren.  
 
In de Zorgpoort is men op een kritische wijze vooruitstrevend wat betreft technologie en medische guidlines,  
waarbij slimme digitale zorg ondersteunend werkt voor de klassieke consultaties en huisbezoeken. 
 
Voor het uitbreiden van dit team zijn we momenteel op zoek naar een huisarts: Voor meer informatie, bekijk ook 
zeker de website: https://www.dezorgpoort.be/nl 
 

Job omschrijving 
 
Als huisarts bij De Zorgpoort bent u verantwoordelijk voor het leveren van hoogkwalitatieve wetenschappelijk 
onderbouwde en gepersonaliseerde zorg aan onze patiënten. U werkt samen met ons interdisciplinair team om 
patiënten te diagnosticeren, te behandelen en te begeleiden bij de zorginvulling van hun zorgvraag. 
 
Taken en verantwoordelijkheden: 
 

• Het evalueren en behandelen van patiënten (alle leeftijden) met verschillende gezondheidsproblemen 
in al zijn facetten:  acute zorg, chronische zorg, preventie, levenseindebegeleiding en zorgcoördinatie. 

• Periodiek samenwerken met het ganse team op praktijkniveau rond: 
o Uitrol van preventie- en sensibiliseringscampagnes. 
o Opstellen van uniforme protocollen in het kader van aanpak en behandeling. 
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• Je begeleidt samen met het interdisciplinair team de chronische patiënt in een gepersonaliseerd traject 
van ketenzorg. 

• Levenseindebegeleiding en het coördineren van zorg behoort tot je takenpakket. 

• Werken met een gemeenschappelijk elektronisch medisch dossier dat volgens consensus tot bepaalde 
niveau ’s  adequaat, correct en uniform bijgehouden wordt. Dit om een optimale continuïteit van 
medische zorg voor de patiënt te kunnen garanderen.  

• Deelname aan de regionaal georganiseerde wachtdienst, zowel in de week als in het weekend. 

• Billijke deelname en opnemen van verantwoordelijkheid in de al of niet verplichte regionale structuren 
ter ondersteuning van de lokale praktijkvoering 
 

Profiel  
 

• Een diploma in de geneeskunde en een erkende specialisatie in huisartsgeneeskunde. 

• Uitstekende communicatie- en interpersoonlijke vaardigheden om effectief te kunnen samenwerken 
met ons interdisciplinair team om patiënten te adviseren. 

• Een sterke werkethiek en toewijding aan patiëntenzorg. 

• Homologatie van je diploma voor België en het verplichte visum met registratie bij de Orde der 
Geneesheren. 

• Vlotte kennis van het Nederlands, andere talen zijn een groot pluspunt. 

• Interesse in psychosociale problematiek is een pluspunt. 

• Woonachtig in de regio Lommel of bereid te verhuizen. 
 

Aanbod 
De Zorgpoort biedt een interessante formule wat betreft je work-life balance (workload en dagindeling te 
bespreken) en je te verwachten inkomen.  
 

Contact 
Heb je interesse in deze vacature en wil je er graag meer over weten, contacteer dan: 

 
Nele Geusens, PhD Medische Wetenschappen 
Medisch Recruitment Consultant 
geusens@themagroup.eu 
0032/ 497 57 08 94 
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